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Styrelsemote (2017-02-11)

Nérvarande:

Karl Bergendahl, Jonas Bogren, Moa Daneyr, Jim Engstrand, Joel Ljunggren, Markus
Lundahl, Richard Kaldr Thellman, Jonas Mallin, Ofelia Ollila, Anna Petersson, Linn
Robertsson

Franvarande:

Axel Hietanen Ingman

1. Mdtets Oppnande
Moa &ppnade motet k1. 10.00

2. Val av métesordférande
Styrelsen beslutade
o Att vélja Moa till métesordforande

3. Val av motessekreterare
Styrelsen beslutade
o Att vélja Anna till motessekreterare

4. Godkénnande av foredragningslistan Styrelsen beslutade
o Att godkinna foredragningslistan

5. Rapportrunda
- Genomging av stadgarna
- Genomgang av styrdokument
- Ansvar och riktlinjer for Socionomforum
- Styrelsemditen
o Mandagar jamna veckor.
- Stormote med blivande utskott
o Forslag pa datum: torsdag 2/3, 18.00, torsdag 7/3, 18.00
o Ofelia skdter facebookgrupp och poll.
- Sektionsutbildning
o 9/3,17.15 i Linkoping
- Presentation av nya styrelsen
o T2:14/2,13.15K3
o T4:14/2,10.15 TP2
o Té6:21/2,10.15K4
- World Social Work Day
o Allt dr igdng. Vintar pé svar fran foreldsare. Sponsring for
lunchmackor klart frdn SSR. Vintar pé svar fran Vision och Stuff.

6. Aktuellt
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- UB:
o Uppdatering frdn mote:
= Heltidsschemat — HT 2018.
»  Oppet méte for studenter och lirare?
= Ny programtrdja? Designtivling hos SKA?
o Info fran Stuff:
= Studentundersékning 20/3 = 5 veckor.
= Valberedning — vill att vi delar pa Facebook.
» 13/2 — nominering till arets pedagog startar.
= Mall till studiehandledning pa géng. Har vi tips sd kontakta
Jonas!
= ”Foreldsning i flera rum” — livestreaming pa foreldsning
fran t.ex. Linkoping. Ndgonting vi kan tdnka oss?
o Info fran Liu:
* Nya KURT, fran 2018.
» SU-projektet (Sektionsutvecklande) deadline idé sommar
2017.

- AMO:
o SSG-méte (studentsamverkansgrupp):
= Helterminsschemat
o AMO-mdte:
= Trygghetsvandringen 23/3 k1.18.00
e Start sektionsrummet. Ta med folk de som vill!
= Ny AMU-utbildning nésta mote.
= Studentundersokningen. Pusha for att folk ska svara!
= Péminn om notallergin! Mer synliga skyltar pa géng.
o Supersmart. Egen projektgrupp. Ang. alkoholkultur pd Campus. AMO-
arbete. BI. a. festeristutbildning.
- AMU:
o Kvinnojouren.
= Kvinnojouren vill gidrna ha ldngre foreldsningar, ca 2—3
timmar.
= Forsoka fa in en kortare lunchforeldsning, kanske kan fé in
mer efterdt beroende pé intresse?

- Forvintningar pa verksamhetsiret:
o Vad vill vi gora?
=  Stédstrumpan: pris till bésta larare
e Sittning? AW?
e Bittre marknadsforing med battre kvalitet (gyckel, fran dven
SoCer & Societeten)? Fa med oss utskotten sa de ocksa kan
marknadsfora.
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e Kommunikation med lirarna sa dven de
som inte dr nominerade kommer.
= Rekrytering:
e Fiin fler frén flera terminer. Tydliggor att alla behovs!
e Aterkoppling till medlemmarna.
e Hur 6kar vi intresset? Synas bland utskotten.
e Samverkan. Fa tips fran flera sektioner?
e Robin och Batman-liknelsen.
* Kommunikation inom styrelsen:
e Gruppkontrakt?
e Muntlig kontakt. Létt missforstand i chatter osv.
e Kommunikation:

o Vid meddelande maste vi visa att vi sett det eller att
vi kommer svara senare om vi inte hinner just da.

o Arbetstid: Nej, forsok halla en 6ppen dialog dér vi
kan vara tydliga med om vi kan eller inte kan
svara/stdlla upp. Forsok ha framforhallning!

o Hellre ringa in skicka meddelande vid viktigare
situationer.

e Facebook:

o Sidan for viktigare frgor.

o Chatten for mindre viktiga fragor.
e Positiv feedback.
e Vardagsregler?

o Vid forsening — ség till!

o Vid franvaro — ség till ordférande (en dag innan).

o Framforhallning!

= Konflikter och internetetik
e Halla sig neutral i diskussioner kring exempelvis tentor, i sa
fall hanvisa till UB eller annan ansvarig post
e Visa tydligt for utskotten att de ska komma till oss om de
har problem.
e Konflikter i styrelsen?

o Ta konflikten direkt med den det beror.

o Om konflikten inte kan l9sas mellan de berorda s ar
ordforande ansvarig. Om konflikten dr med ordf. g
till vice.

o Oavsett vara tydlig nir konflikten &r 16st. Oppenhet!
Ocksé okej att fraga.

= Nolle-P:
e Planering! (innan sommarn)
e Aktiviteterna maste vara Stuff-godkénda
o Forsoka vara med sa mycket som méjligt!
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10.

e Scktionsdag? Gyckel?
= Hemsidan:
e Ofelia fér fria tyglar! Anna hjélper till.
o Maste hemsidan ligga pa Stuff? Hor med dem!
o Virt att l4gga delar av budgeten pa hemsida annars?
o Viktigt att den ocksé ar enkel sa framtida
overldmning bli smidig.
= Mailadresser
e Fixa sd att alla far en egen mail till sin post?
e Central styrelsemail?
Avklarat
Styrelsen beslutade
- Att Richard fixar ny drive utifran info-mailen. Inbjudningar kommer sa
sméaningom.
- Att styrelsemotena hdlls mandagar jamna veckor. Nésta mote blir dock tisdag
21/2-17.
- Att jobbannonser far finnas pa socionomforum. Arbetsgivarna fir dock bli
medlemmar och ldgga upp annonserna sjélva. Richard vidarebefordrar detta.
- Att vi ska hélla ett storméte med blivande utskott. Forslag pa datum: torsdag
2/3, 18.00, torsdag 7/3, 18.00. Ofelia skdter facebookgrupp och poll.
- Att Ofelia och Anna ska komma med nya forslag till hemsidans utseende.

Ovrigt
- Revisionen klar till i borjan av ma;.
Revisor? Négra forslag finns, dnnu inga definitiva ja eller nej.
Omfordelning av budget:

o Nya hoodies inget behov. Ny omfordelning vid det extrainsatta &rsmotet?

= Inget problem — kan ga till annat inom PR.

Utoka sortimentet for socionomprodukter:

o Vattenflaskor med socionomtryck?

o Roligare mirke?

o Utveckla vidare nésta méte.
SOF, studentorkesterfestivalen i Linkdping 1 4r.

o Vill vi ha med kortegevagn? Tva byggveckor.
o Mer info tills ndsta mote.

Niastkommande moten
- Styrelseméte tisdag 21/2 kl1.16.15-18.00

Motets avslutande
Moa avslutar motet k1.15.40



